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11.

13.

s Bl Bt T - uN AN "=g= & F - "R At kel U

Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemarintahan Daerah
(Lembaran Negara Tahun 2004 MNomor 125, Tambahan Lembaran
Negara Nomor 4437), sebagaimana ielah diubah beberapa kali terakhir
dengan Undang-Undang NMomor 12 Tahun 2008 {Lembaran Negara
Tahun 2008 Momor §9, Tambahan Lembaren Negara Nomor 4844);

Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 ientang Pembeniukan
Peraturan Perundang-undangan {Lembaran Negara Tahun 2011 Nomar
82, Tambahan Lembaran Negara Momor 5234);

Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 1980 tentang Perubahan Batas
Wilayah Kotemadya Daerah Tingkat I Padang (Lembaran Negara
Tahun 1980 Nomar 25, Tambahan Lembar Negara Nomor 3164);

Peraturan Psamerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lembaran Negara Tahun 20056 Nomor 140,
Tambahan Lembaran Negara Nomaor 4578);

Peraturan benten Dalarn Negeri Nomor 13 Tahun 2008 tentang
redaman Pangelolaan Keuangan Dagrah, sebhagaimana telah diubah
hebarapa kall terakhir dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor
21 Tahun 2011;

Peraturan Daerah #oia Padang Momor 15 Tahun 2008 tentang
Pembantukan Organisasi dan Taia Kerja Selretariat Daerah dan
Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah (Lembaran Daerah Koty
Padang Tahun 2008 Nomor 115, Tambahan Lembaran Daerah Kota
Padang Nomor 13, sebagaimana tielah diubah dengan Peraturan
Dasarah Nomor 13 Tahun 2012 Lembaran Daerait Tahun 2012, Nomor
13) (Tambahan Lembaran Daerah Momar 53);
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Peraturan Daerah Koiz Padang Nomor 16 Tahun 2008 isntang
Pembentukan Organisasi dan Tate Kerja Dinas Daerah {Lembaran
Daarah Kota Padang Tahun 2008 Momor 16, Tambahan Lembsran
Daerah Nomor 14, sebagaimana felzh diubeh dengan Peraturan
Daerzh Momor 14 Tahun 2012 Lembaran Daerah Tahun 2012, Nomor
14) (Tambahan Lembaran Daerah Nomor 54);

Peraturan Daerah Kota Padang Nomor 17 Tahun 2008 tentang
FPembentukan Organisasi dan Tata Kena Inspeltorat, Badan
Parencanaan Pembangunan Dagrah dan Lembaga Tekniz Daerah Kola
Padang (Lembaran Daerah Kela Padang Tahun 2008 Nomor 17,
sebagaimana telah diubah dengan Ferafuran Daerah Nomor 15 Tahun
202 Lembaran Daerah Tahun 2012 NMomor 15) (Tambahan Lembaran

Dazarah Nomor 55);

. Paraturan Daerah #Kota Padang Nomor 12 Tahun 2008 tentang

Pembeniuckan Organisasi dan Tata Kerja Kecamatan (Lembaran
Daerah Kota Padang Tahun 2008 Nomor 1€);

Peraturan Daerah Kota Padang MNomor 20 tshun 2008 tentang
Pembeantukan Qrganisasi dan Tata Kerja Kelurehan {Lembaran Daerah

Kota Padang Tahun 2008 Nomoer 20,

14. Peraiuran Daerah Kota Padang MNomor 16 tahun 2072 teniang

Pembentukan Organigsasi dan Tata Kerja Satuan Polisi Pamong Praja
Kota Padang {Lembaran Daerah Kota Padang Tahun 2012 Nomor 18);

i5. Peraturan Deerah Kota Padsng Momor 17 Tahun 2012 tentang

Pambentukan Organisasi dan Tata Kera Badan Penanggulangan
Beneana Daerah dan Pemadam Kebakaran (Lembaran Dagran hoia

Padang Tahun 2012 Nomor 17);
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ARETENTUAN URURM
Fasal 1

Dalarm Peraturan Walikota Ini yang dimaksud dengan

1.
2.

Daecrah adalah Kota Padang;

Pamerintah Daerah adalah ‘Walikota Padang dan perangkat Daerah sebagai unsur
penyelenggara Pemarinizh dasrah;

Pegawal Megen Sipil Daerah yang selanjutnya disingkai PNSD adalah Pegawai Negeri Sipil
Daerah Kota Padang yang galinya dibebankan pada Anggaran Pendapatan dan Selanja
Daerah Kota Fadang dan bekerja pada Pemeritah Kota Padang atau atau dipekerjakan di
luar Pemerintah Koia Padang;

Pegawai Dezerah atau Pegawai Honor yang selanjuinya disebut Pegawai Daerah adalah
Pegawsi Daerah yang Surat Keputusan pengangkatannya ditandatangani aleh Walikota
atau Sekreiaris Dasrah: | )

Pegawai Tidak Teiap yang sefanjutnya disebut PPT adalah Dokier non PNSD pada Dinas
Keschatan . e e e

Tambahan Penghasilan adaiah penghasilan yang diberikan kepada PNSD dan Pegawai
Daerah/honor diluar ga)i dan tunjangan yvang melekat pada gaji, diberikan dalam rangka
peningkatan kesejahteraan dikerican dalam rangka peningiatan kesejahteraan pegawai
berdasarkan beban kernja, iempat bertugas, kondisi kerja, kelangkaan profesi, prestasi kerja,
dan/atau perimbangan objekdif lainnya sesuai kemapuan ieuangan daerah dan mendapat
parseiujuan dan Dewan Perwalkilan Ralgyat Daerah.

Kepala Satuan Kerja Perangkat Daerah yang selanjuinya disingkat kepala SKPD adalah
kepala satuan organisasi perangkat dzerah pada Pemerntah caarah kota padang selaku
Dengguna anggaran/pengguna barang. |

Kepala unii keda di lingkunpgan Sekretanat Daerah adalah kepala bagian pada Sekretanat

Dasrah Kotz Padang.

BAR [
KRITERIZ TAMBAMAN PENGHASILAM PEGAWAI

Pasal 2

Kepada PNSD dan Pegawai Daerzh di ingkup Pemerintah Kota Padang diberkan tambanan
penghasilan dengan lgiteria sebagai benkut

b
c
d
e
f.

. Tambahan penghasilan berdasarikan beban kerja;
. Tambahan panghasilan berdasarikan Kondigi kerja,
. Tambahan penghasilan berdasarkan Tempat bertugas,
_ Tambahan penghasilan Serdasarkan kelangkaan profesi;
. Tambahan penghasilan berdasarkan kinerja; dan
Tambzhzan penghasilan berdasarkan perlimbangan abjektif lainnya.



Hagal 3

Tambahan penghasilan berdasarkan beban kerja sebagaimana dimaksud dalam Pasal 2 huruf
a, dibenkan kepada pegawai yang dibebani pekerjiaan untuk menyelesaikan tugas-tugas yang
dinilai metampaui baban kerja normal, vang terdin atas :

a. TPP beban kerja bagl pejabat strukturai dan fungsional, kecuali fungsional guru.

b. TPP Pejabat Pengelola Keuangan (PPK) SKPD.

C. (PP Pengawas/Pelugas Kebersihan Non PNSD pada Dinas Kebersihan dan Pertamanan.

Fasal 4

Tambahan penghasilan berdasarkan tempat bertugas sebagaimana dalam Pasal 2 huruf b,

diberikan kepada PNSC dan Pegawai Daerah yang dalam melaksanakan fugasnya berada di

daerah memiliki tingkat kesultan tinggi dan daerah terpencil, yaitu :

a. PNSD dan Pegawai Daerah pada Kecamatan Bungus Teluk iabuno.

0. PNSD dan Pegawai Daerah pada Kelurahan Sungai Pisang Kecamatan Bungus Teluk
Kabung.

c. PNSD dan PTT Dinas Kesehatan pada Puskesmas Pembantu Kelurahan Air Manis

Kecamatan Padang Selatan.
d. PNSD dan PTT Dinas Kesehatan pada Puskesmas Pembantu Kelurahan Baty Gadang

Kecamatan Lubuk Kilangan.
e. PNSD ¢an PTT Dinas Kesehaian pada Puskesmas Pembantu Kelurahan Baringin

Kecamatan Lubuk Kilangan.
. PNSD dan PTT Dinas Kesehatan pada Puskesmas Pembantu Kelurahan Batu Busuk

Kecamatan Pauh.

Tambzahan penghasilan berdasarkan kondlsi kefja sehagaimana dimaksud dalam Pasal 2 huruf
¢ dibenikan kepada PNSD dan Pegawai Daerah yang dalam melaksanekan tugasnya thEClE

pada lingkungan kefja yang memiliki resikko tinggl, yaitu :
a. Badan Penangaulangan Bencana dan Pemadam Kebakaran.
b. Satuan Polisi Pamong Praja, kecuall fungstonal umum administratif,

Paszal 6

Tambahan panghasilan berdasarkan kelangkaan profesi sebagaimana dimaksud dalam Pasal 2
huruf d diberikan kepada Pegawai Negeni Sipil Daerah yang dalam mengemban tugas memiliki
ketrampilan ikhusus dar langka, yaitu Dokder spasialis pada RSUD dr. Rasidin.

Pasal 7

Tambahan penghasilan berdasaran kinerja sebagaimana dimaksud dalam Pasal 2 huruf e,
diberikan kepada Pegawai Megeri Sipil Daerah yang memiliki prestasi kerja yang tingo
dan/atau inovasi.

Pasat B

Tambahan penghasilan berdasarkan perfimbangan objekiif lainnya sebagaimana dimaksud
dalam Pasal 2 hurof i, yeitu diberikan kepada semua Pegawai Negeri Sipil Daerah dalam
rangka peningkatan kesejahteraan umum pegawai, dalam bentuk tunjangan kesejahteraarn

pegawat.
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BESARAN TAKBANHAN PENGHASILAN PEGAWA]

Pasal 8

(1) Besaran Tambahan Penghasilan berdasarkan beban keija sebagaimana dimaksud dalam
Pasal 3 huruf 2, sebagaimana tercanium dalam lampiran yang merupakan bagian tidaic
terpisahlcan dari peraturan in.

(£) Besaran Tambahan Penghasilan bardasarkan beban kerja sebagaimana dimaksud dalam
Pasal 3 huruf b, diatur dengan peraturan walikota tenfang pedoman standar biaya dokumen
pelaksana anggaran.

(3} Besaran Tambahan penghasilan berdasarkan heban kerja sebagaimana dimaksud dalam
Pasal 3 huruf ¢, adalair Rp.70.000,- (Tujuh Puiuh Ribu Rupiah) per crang per bulan.

(4) Besaranr Tambahan penghasilan berdasarican fempat bertugas sebagaimana dimaksud
dalam Pasal 4 sebagaimz tercantum dalam lampiran Il yang merupakan bagian tidak
terpizahikan dan peraturan walikota ini.

() Besaran Tambahan penghasilan berdasarkan kondisi kerja sebagaimana dimaksud dalam
Pasal 5 sebagaima tercantum dalam lampiran Itf yang merupakan bagian tidak terpisahican
cdari peraturan walilcota ini.

(6) Besaran Tambahan penghasilan berdasarkan kelangkaan profesi sebagaimana dimaksud
dalam Pasal 6 sebesar Rp.4.000.000,- (Empat Ju, » Rupiah) per orang perbutan.

(7} Besaran Tambahan penghasilan berdasarkan kinerja sebagaimana dimaksud dalam Pasal 7
diatur sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan yang berlaku.

(€) Besaran Tambahan penghasllan berdasarkan pertimbangan objektif lainnya sebagaimana
dimaksud dalam Pasal 8 sebesar Rp. 500.000,- (Lima Ratus Ribu Ruplah) per orang
pertahun dan dibayarikan 1 kali pembayaran.

BAR IV
HKETENTUAMN FPEMBAYARANM
Pasal 10

Tambahan Penghasilan sebagaimana dimaksud dalam Pasal 2 tidak dibayar pada:

a. PNSD yang Pindah tugas atau berstzatus titipan ke lvar Pemerintah Kota Padang terhitung
mulai {anggal berlakunya Surat Keputusan pindahftitipan PNSD vang bersanglutan;

b. PNSD yang pindah ke Pemerintah Kota Padang jika kepindahan yang bersangkutan dalam

Tahun Anggaran berjalan; |

PNSD yang sedang medaksanakan iugas belajar.

Pegawai outsouircing.

a0

Fasal 11

(1) Dalam rangka peningkatan disiplin pegawai dilingkup Pemerintah Kola Padang, Kepalg
SKPD dan Kepala Unit Kerja pada sekretarial dasrah benwenang melakukan pematongan
terhadap pembayaran TPP Beban kerja sebagaimana dimaksud pasal 3 huruf a terhadap
pegawal yvang melanggar jam kena.

(2) Pegawal dinyatakan mealanggar jam kerja apabila tidak wasuk kantor, keluar kamoriidak
berada di kantor, terlambat masuk kerja, pulang sebelum waktunya dan/atau tidak mengisi
daftar hadir tanpa zlasan yang sa.

{(3) Tanpa alasan yang sah sebagaimana dimaksud pada ayat (2) ditvangkan dalam surat
keterangan dari atasan langsung pegawai tersebut sesuai format sebagaimana tercantum
dalam lampiran IV yang merupakan bagian tidak terpisahkan dari peraturan walikota ini.

(4) Pegawsi tidak dinyatakan melanggar jJam kerja apabila tidak masulc kantor, tarlambat masuk
kerja, pulang sebelum waktunya dan/atau tidek mengisi daftar hadir dangan menggunakan

alasan yang seh.

r
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(5) Alasan yang sah sebagaimana dimaksud pada avat (3) dituangkean dalam surat parmohonan
izindpembaritahuan yang disetujul oleh ;
a. Sekretaris Daerah, untuk surat permohonzn izin/pemberitahuan yang diajukan oleh
xepala satuan perangka daerah.
0. Pejabat eselon ILb, untuk surat permohonan izinfpemberitahuan yang diajukan oleh
pejabat eselton ill dan kepala UPT dilingkungan masing-masing
c. Pejabat eselon i, untuk surat permohonan izinfpemberitahuan yang diajukan oleh
pejabat ession IV dan fungsional dilingkungan rasing-masing.
d. Pejabat aselon iV, untuk surat permohonan izin/pemberitahuan yang diajukan cleh
pejabat fungsional dilingkungan masing-masing.
(8} Surat permohonan izinfpemberitahuan sebagaimana dimaksud pada ayat (4} dibuat sesuai
format sebagaimana tercantum dalam lamgiran yang merupakan bagian tidak terpisahkan
dan peraturan walikceta ini.

FPasal 12

(1) Pemotongan TPP Beban kerja dibarlakukan kepada -
a. Pegaval yang tidak masuk bekerja atau tidak berada di tempat tugas salama 7 % {tujuh
setengah) jam atau lebih dalam sehari:
Pegawai yang keluaritidak berada dikantor
Pegawai yang tarlambat masuk kantor:
Pegawai yang pulang sebeium waklunya; dan/atau
Peagawai yang tidalc mengisi daftar hadir,

? Lo

() Pemotongan TP Beban kera sebagaimana dimaksud ayat (1) dinyatakan dalam %
{persentase) {perseratus)

(3) Kepada pegawai sebagaimana dimaksud ayat (1} hunif a diberlakukan pemotongan TPP
Beban Kerja sabesar § % (lima perseratus) untuk tiap 1 (satu} hari tidak masuk bekerja atau
tidak berada di tempat tugas selama 7 ¥ (tujuh setengah) jam atau lebih dalam sehari.

(4) Kepada pegawai sebagaimana dimaksud ayat (1) huruf b diberlakukan pemotongan’ TPF
Beban Kerja sebesar 0,5% untuk pegawai yang keluar/tidak berada dikantor selama 0 s/d
30 menit dan 1% untulk pegawal yang keluarftidak berada dikantor selama 31 s/d 80 menit,
dan beraku kelipatannya.

\2) Repada pegawsi sebagaimana dimaeksud avat (1) hund ¢ dan hundf e diberakukan
pemotongan TPF Beban Kerja sebagaiman tercantum dalam lampiran VI peraturan wafikota
firi.

(6) Kepada pegawai sebageimana dimaksud ayai (1) huruf d dan huruf & dibedakukan
pamotongan TPP Beban Kerja sebagaiman tercantum dalam lampiran Vil paraturan walikola

ini.
Pasal 13

Pemotongan TPP beban Kerja sebagaimana dimaksud pasal 11 dan pasal 12 diatas, dihitung
gecara kumulatif yang dalam 1 (satu) harl paling Ranyak 5% (lima perseratus) dan 1 (ssiu) bulan

paling banyak sebesar 100% (seratus perseratus)

Fasal 14

(1) Tambahan Penghasilan sebagaimana dimaksud dalam Pasal 2 huruf a, b, c, dan d

dibayarian pada awal bulan benkutnya. |
(2) Tambahan Penghasilan sebagaimana dimaksud dalam Pasal 2 huruf f dibavarkan sekaligus

1 (s&tu) kak dalam setahun.



BAR ¥V
PENUTUPR

Pasal 15

{1} Pada saat Peraturan VWalikota ini berlaku, Peraturan Waiikota Padang Nomar 38 Tahun
2012 tentang Tambahan Penghasilan Bagi Pegawai Negeri Sipil Daerah Dan Pagawai
Paerah/Honor di Lingkungan Pemerintah Kota Padang sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Walikota Padang Nomor 22 Tahun 2012 dicabut dan dinyatakan tidak berlaku.

(2) Peraturan Walikota ini mulai berlaku pada tanggat diundangkan, Agar setiap arang dapat
mengetahunya dan  memernirtabkan pengundangan Peraturan Walikoia ini dengan
penempatannya dalam Berita Daerah Kota Padang.

Intetapkan di Padang
pada fanggal 28 DESgMEER 20|12

Diundangkan di Padang
Pada tanggal 28 DE SEMBER. 2012




Momor
Tanggal

' 38 Tahun 2012
: 28 Dasembar 2012

 LAMPIRAN | PERATURAN WALIKOTA PADANG

BESARAN TAMBAHAN PENGHASILAN BERDASARKAN BEBAN KERJA
BAGI PEGAWAI NEGERI SIPIL DI LINGKUP PEMERINTAH KOTA PADANG

. JABATAN STRUKTURAL
Besaran Tambahan
: H Jabatan Kelas Jabatan Pen Ehﬂlsllan.
!':1595'5'5'{“"'51'4“A?:DAEHAH:{*' SRR e SO R e R R
- ] Sekretanas Daerah R .1":' | --T.;jﬁ:ﬂ.ﬂﬂﬂ
| Asisten Pemer!ntahan - 16 £.000.000
| - Ka hag , Pemerintahan N 12 " 2.600.000
- Kasubbag Administrasi Pemerintahan ) _Ei ) Tﬁﬂ.ﬂﬂﬁ |
- Kasuhbag Femblnaan wnal_.rah - “ ] _“‘T:-] “ 750,000
-  Kasubbapg Otanomi Daerah - o S 750.000
_ Hahag Hurkum N 12 2,500,000
- Kas uhbag Perundang-Undangan g 750.000
- Kasuhbééﬁantuan Hul-curn ) 9 750.000 |
o I-Casuhhag [:Iu-ln:umentam Hukum - - | 9 750.000
- -  Habag Pertanahan Il 12 2.500.00:0
. Kasubbag Administras! Pertanahan B g , 750.000 |
- Kasubkag Ganti Hugl Tanah ] -El F30.000 §
- Kasubbag Fenyeie?mga Maﬂa!-ah Perlzanahan | -El 1 750.000 |
|- Asisten Ekonoml, Pembangunan, dan Kesra 1E__ I £.000.000 |
- Kabag Perekonomian o 12  2.500.000
_ Kasubbag Bina Praduksi Daerah T ) 9 750.00
. kasubbag Bina Sarana dan Praﬁarané-ﬁrekﬂnumian“l | § 750.600 |
L —H.asuhhag Ketahanen Eknonemi Daarah e 9 790000
~ Kabog Pembangunan 2  2.500.000 |
- Kasubbag Pemblnaan Adan|sFa;mangunan e g 750000 |
- ltEthag Fengendalian PFeambangunan dan Layanan Penga daan I 2 o0 ._GEIU_I
B - Kesubbag Eveluasi dan Pelaporen - ~ 750.000 |
~ " Kabag Kesra 2.500.000 |
- Kasubbag Bina Mengn:‘l-ﬂm:éﬁ;amaan o 1580006
- IE;u obag Bina Kesejahteraan Rakyat o ~ 750.000 |
S t':a subbag EIFIEI Fendidikan dan Hebudaya_;!ll o | 720.000 |
- Asisten Administrasi | ~ 6.000.000 |
- Kabag nrganhasi o 2.500.000
. Kasubbeg Analisa Jabatan o - 750.000
D Kasubbag Eﬂtatalaksan;a;n_ , 730000
. Kasubbag Kelembagaan I o ~Th0.0u0
. . Hahag Hl.ll;;'ﬁ_ o o - 2.500.040 |
IR - I(as uhhag Puhh!-:asu - ?ﬁﬂ‘mﬂ
o . h:asuhhag Dnlcumentasl daurlEaT:rdlnasi Kehurmasan N 750.000 |
) - Kasubbag Protokol B _ s 750000 |
- Habagﬁum . | uiﬂ@
e Kasubbag Tata Usaha Pimplnan, Sandi, dan Telekamunikasi e 750.000
o | N l{asubbag Heual‘rg;t | _ L ?ﬁﬂfqﬂﬂ :
B _- Hasubbaﬂ. Humah Tangga L B 750.000 |

1- 5ta-i Ahﬂ

2.000.000 |



Besaran famhaha n

No Jabatan Kelas Jabatan penchasilan

-2 [SEKRETARIAT DPRD -
Sefkaetaris I:lF'Fl.'IJII
-  Kepala Eagian MITI[I'IISH'EEI

'3.500.000
1,500,000

] - Kasubbap Merlengitapan S o0 400
-  Kasubbag Umum S - g T ?Eﬂ.ﬂ.ﬁl}

- I{ahag Perﬂdangan dan Hlsalah - o _ o - _'_ 11 . o _'__1.51}[].[][1{1'

- Kasubbag Fersldangan Q 750.000
Kasubbag HIE-EI|EIh - o } . g B - f50.000

) Kasubbag Hukum -;!;n Ferundacng undangan ) - 9 _Tém
Kepala Bagian Keuangan “ | 11 1,500.000

-  Kasubbag Anggaran ) N i | R _HEI' - 750.000
|- kesubbeg verifkas 9 | 7soeco
hiépala Eéglan Humas dan Protokel ) R -"1 1 S 1 LO0 EH]EI

- Kasubbag Humas dan Dokumentasi i - Q | 750,000 |

) - Kasubbgag Protockol dan Pengaduan __j:_ _ ._ _-_ | __._ EI N - | 750.000 |

rnk'palm.ll" o _1 5 £.000.:000
Sekretaris 11 - 1,500, ED-D .

Hasuhhag Uimum

E

Il:asubhag Heuangan

-  HKasubhbag Evaiuas| dan Pelaporan

—  Inspektur Pembantu | ) _“1HJ-IJI}_ﬂ
|- tnspektur Pembantu 0 - 1 500.000
" | inspektur Pembantu |1 o 1 500.000

— Inspektur Pembantu IV ] 1,500,000
.I{epala Bappeda 5.000.000
- Sekretarls 1.500.000
- }Eaiuhhag Penyusunan Frngram o Jﬁﬂ.ﬂﬂﬂ ’
. Kasubbag Urmnum o 750,000
o I{asuhhag H:auangan ~750.000
T Kabid Ekl.‘rnuml 1. 250. 000
~ Kusubbid Pertania n, Kebutanan danﬁmﬁn 750.000
- Kasubbid PerdagangMdanma - 750.000 |
~ | - Kabid sostal dan Budaya - 1,250,000
- I(aiubhid FEnl:lltllkan Ilesehatan dan Budaya ' ¥80.000
- Kasubbid Susial_;l‘e;ndudukan dan Hemasyarakatan 750.000 |
i I{ahlid Flsik dan Prasarana "F 2840, ﬂﬂﬂ
" Kasubbid Prasarana, sarana dan utilitas _j'ﬁﬂ.ﬂﬂﬂ_
. Kasubbid Sumber Daya Alr dan Lingkungan Hidup o 750.000
Kabid Litbang dan Statistit 1.350,000
- - Kasubbid! Fenelitiand_aﬁ:mhangunan e 750.000
- Kasubb Id Data dan Fﬂlapuran | 720.0C0
. Kabld Pengembangan Wilayah B 1.250.000
- Kasubbid Tata Ruang e __750.060
- Kasubbid Perumahan da_n Perl_'rﬂlt_un_alla" N Tﬁlmﬂ

“R EIH:Ian Fﬁngﬁndallan Eampal: Lingkungaﬁ' ______ S O el G SRR T _
| Kepala Badan Pengendalian Dampak I.Ingl:ungan B -

T



Basaran Tambahan

labatan -~ - - oo Kalas Jahatan Penghasilan
iy 5um.=_:tmis T THE  1.500.000 |
- Kasubbag I.Imum o N E_Im“ _ a0, EIDD-
- Kasubbag Keuangan ) - o _ s | 750.000
" Kepala Bidang Penatann Lingkungan o 10 | 1ﬁﬂﬂ_[l-
- Kasubbid Peraturan Perundan; - Undangan - 230,000 |
-  Kasubbld Penegakan Hukum o - H?E:EED'D
{ . Kepala Bidang Pengawasan dan Pengen ﬂﬂlfﬂll:l. l.rnglmngan o R 1.250.000
- Kasubbld Peng;awsﬁan dﬂn Pengendalian Pencemaran Afr, Tanah & Udara 750.000
-  Kasubbid Pengawasan E: Fengend alian Lingkungan Irlclustrl dan FEﬂﬁlﬁ.‘E 750.000
-  Kahid Pengkajlan Dampak Lingkurigan 1.250.000 |
- Kasubbid Kajian Amdal dan UKL/UPL ) 750.000
j Kasubbld Tata dan Elna Lingltungan o 750.000
_ Kabid Pengembangan Komunikasi dan Halemh-agaan ngl:ung:an B {.260.000 |
. Kasubbid Pengambangan omunikasl Lingkungar o 750,000 |
- Hasuhhid Pengembangan Kefembagaan linglmngan - Tﬁﬂ,ﬂﬂl‘.:l-
. -I{-epa!a UPTB Laboratarium Lingkungan Hidup T 750.000
- Kasubhag Tata Usaha Laboratorium - 600.009 |
II o o I
HEpal'.:'l Ea:lan Femherdayaan Mawﬁ;:almt. Ferﬂmpuan dan Heluarga Berencanan . 14 3.5DD-QE
| - sekretaris o Y 1.600.000
. KesubbagUmum T B 750.000
L Eaiuhi:ag Heuangaln - o - | L T80, EIJEI
- Kas ubhag Hepegaﬁ;‘ian - o 750.000
- Wabid Data dan Informasi T T 10 1.250.000
- Kasuhbid Fen,gumpulan E Pengalahan Data o o __ B G __:_ ‘.'-'_ED.BDD |
- ltasuhhld Eualua 5i Program dan Parweharluasan Infﬂrmasi | o e ?ﬁi.llfﬁ
- Habld Ketahanan Ekonomi Masyarakat 1{1 1.250.030 |
- Kasubbld Pemberdayaan Ekanomi Masyarakat o 1 g 750.000
. Kasubbid Fentngkatan Fengelulaan sumher Daya Alam dan TehnnlngiTepat 5 B 740.000 |
~ Kabld Fenangulangan Kemiskinan ‘:H_ 0 ] ~1.250.000 |
-  Kasubbid F'EI'EI"IEIEIHEEIH dan Arlalisa Prugra.m J g 750.000
N Kasubhbid l!:nnrdi.’nam dan Pengembangan Jarlngan Penanggulangan Kemiski e T . 750,000
. h:al:iu:l Pemherﬂavaan Icellembag_an, Farti:lpasl An:lat Sosial Buda;: :-I; Mas',rar] _1-[! . 1.25ﬂ.t_]ﬂ
- I{asuhhld Fengemhangan Kelembagaan dan Pa riisipasi Mawaral-:at | g _?ED,DDD
- I{aauhhld Pembardayzan Adat dan Pengembangan Kehidupan S-ualal Eu-:la'r- 9 ~ 750.000
- HKabid Fangarusutamaan Gender, Pemherdayaan Perempuan, dan Perlind ungan| 10 L 1.250.000
N Hasuhhid Pemherdayaan Drganisasi dan Peran .lktif Perempuan | 9 - 750.000
S I{asuhbid Advokasi, FasHitasi, Perlindungan Perempuan dan £ Anak - 9 - 750.000 |
- Kabid Keluarga Berencana dan Keluarga Sejahtera e ~1.250.000 |
- Kasubbid Felava nan I-Eetuarga Berencana dan I'CE‘EEhiEIiEIn Hepmdu ksi o _EEIJ.IJDU_
| - Kasubbld Penguatan Ketuarga Kecll Berkualitas o ~ 750.000 ?
- HKepala UPTD Kecamatar - | _____ - }E]ini
- Eafuh bag Tatal.,l_s_alha - __; 600.00C
7 |BRD T . A G e oA EITIE
| Hepala EHD o . o i .14 ) o 3..'.?IEEI1[.'FEFE'
. Sekretaris R o S 1 600.00C
. I[asubg uﬁm 9 750.000



No | Jabgtar Tl e e Kelas labatan an:::;::::::han
- I-Easuhhag Keuangan _ | 9 - 750, uuu
- Kabid Perencanaan & Pengolahan Data 10 1.250.000
- Kepala Sub Bidang Formasi & Punsal:laan Pegawral o Tﬁﬂ-ﬂﬂn.
- Kepala Sub Bidang Fangulah Data dan Informast I(Epﬂgawalan o 2 750000
- Kepala Bidang Mutﬂﬂ Pangkat dan Pensiun 0 1.250.000
- KepalaSub Bidang Mutasi g 750000
o] - H:epalaﬁuh Eil:larrg Kapangkatan dan PEHilUﬂ _ _ ) & o 750.080
- Hapala Eldang Dikkat dan Fengeml;aln-jgan ) 10 H1 250 000
- Kepala Suh Bidang Diklat Strukturad dan Pengembangan o g ) ?ﬁt} HEI
- Kepala Suh Bidang Diklat Teknis dan Fungsional ol 8 | ?Eﬂ 000 |
- Kepala Eidang Fengendallan a 1 250 DDIJ
- Kepala Sub Bldﬂng Munitunng dan Fmﬂngkal:an Dislplm i TEIZI.IJ[H}
-  Kepazla Sub Bidang Peraturan dan I{ESEjahtera an - 750.000
{87|BADAN PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN-PERIZINANTERPADLLE * 5 5[ S
- H&pala Hadan Penanaman Maodal dan Pelayanan Peri_linan Terpa:lu 3 Eﬂﬂ ﬂﬂﬂ
~ Sekretaris - 1.500.000
- Kasubbag. erum'— _ _ . 750.000
- Hasuhﬁ(ﬁgan - _ o _ ___lﬁﬂ.ﬂﬂl]
- Hasuhhag Ferﬂm:anaan dan Eu::ﬂuasi T ) TSu.unu
- lr.nhld potensi dan Bromosl Penanaman Modal ) 1,260,000
7.7 Kasubid Anafisa Potensi dan Pananaman Madal, - | . 750.000 |
- Hasuht:l Framusi dan Pengembangan o - 9 N 750.000
. Kalid Kerjasama Antar Lembaga Fenanaman wicE ;__ "l:l - 1.2560.000 !
- H.asuhtd Fasi-titasi Kentitraan Dunia Usaha - _ _ 0 750.000
- Hasuhli:l I(arjasaﬁ o | 9 1 750.000
- I{ahid Fela'granan Penjman Terpadu o o _1-:] 1.260.0C0 |
. H:asuh[d Pelayanan Perljinan L EI | 790.000
. I{Huhh‘.l Palaﬁnan Non Ferijinan | o 9 | _ 750.000
- Hahi:l Pengawasan dan Pengendalian L 10 [_ T 1250000
- Kasubid Pembinaan ' o 9 ' 760.0C0 |
- Kasubld Pengawasan dan E'H‘-HIIIHEI : o r g 750060
9 KANTOR: KESBANGPOL: i E N R L B TR e e
Hapﬂla Kantor Kesatuan Eangsa ! o 12 _._2 EDD unu |
- SubBagian Tata Usaha 9 75D, ﬂﬂﬂ |
. Kasi Bina Ideologl dan Wawasan Kebangsaan T g - | 750,000 f
- Hasl Politik dan Hewaspadaan Haﬂanﬁ_ - 9 o i 750.000 |
- Kasi Itetahanan Seni, Elu:[a'gm. Agama, ltemasvarakatan, dan Elr.unuml - - _EI B 760.000 |
15 |[KANTOR KETAHANAN PANGAN e B A e T el R R T
epala Kantor Ketahinan Pangan | B 12 | 2,600,000 |
. ~ Kasubbag Tata Uszha o - ] -8 ?E‘E‘q_ﬂ_
- Kasl Ketersadizan Pangan 9 1 750,000
- I{asl I:lis'l:rlh.usl dan Harga Pangan T - _i | ?5ﬂ._ﬂi£
" Kasi Kewasgadaan dan Pola Konsumsi pangan 9 | 750000
1 {KANTOR ARSIP, PERPUSTAKAAN, DAN nuﬁumeumm AR O RaD (O B £ - e
| Kepala Kantor Arsip, Perpustakaan dan nuhumentasi__ - 12 . 2.510.000
- I{aﬁuhhag Tata U. Usaha | _ . _ o g ] 50000 000
| 6 750,000

Hepala Eeksi Perpustalcaan
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Jabatap =~ et e e

-  Kepala Seksl Pembinaan

Besaran Tambahan

#elas Jahatan Penghasilan

70000 |

R Hepala Seks] Arsip dan Dokumentasl

750.000

AIRSUDL L B R A ok i e
Direktur RSUD T 12 1T dsaooo
- Kabag Tats Usaha o o ] 10 1.250.000
. Kashbha-ﬁ:Umum | o 9 75[]_3[;;0'
- I-Cawhbﬁé{ Kepegawaian | o _ 0 750,000
. Hasuhl:-ag Program o | ] g 250.000 |
. Kahid Kewangan  dan Aset - 10 1.250.C00
| - Kasi Keuangan g 750.000
' - Kasi Aset N G 750.000
S Eﬂl:.llﬂ.-FE!IH'llElnﬂll Medls dan Penunlang Medis o 10 1.250.000
- Kasi Felaﬁﬁan Medm o - _9 750.000
- Kasi Penuniang Medis 9 o 750.000 |
S Kabid Keperawatan . - 10 1. 25{] ﬂ:[n}
- Kasi Asuhan Keperawatan ) 9 TEIJ IJL'IU
- - Kaszi Etika Keperawatan dan SDM - 9 ) 750.0C0
Hepala Dinas Pél_:l.diidikan 14 3 EDD ﬂﬂﬂ
| sekretaris o 11 ~ 1.500.000
. Xasubbag Umum dan I{Eﬂegawalan o e | 750.000 §
R Kazubbag Keuzngan " 9 o 750.000 |
: _H_aiuhag Program o 9___ | 750.000
. Kabid Pendidikan Analk Usla Dlni Non Formal, dan Infnrmal IPAUDHI‘.I 10 1__25[]'.ﬂn|]
- Kasi Fernhinaan Pendudlkan Anak Usia Dini B g - ! 750.000
il . Kﬂﬁl Femhlnaan Kursus dan Pelatihan o G 750,000
- Kasi Pembinaan FEﬂdH:Il.I:an Masyarakal g o 75071}0{1
- Kabid Pendidikan Dasar o o 10 1.250.000 |-
- KeslKurlkulumSD - B 750,000
T - Kasi Rurikulum smp I 150,000
. I'l.Iasi Tenaga Tekn]s dan Kesiswaan L 9_ ?EIJ DIJ:D
. Kepals Bidang Pandidlkan Menengah o 10 | - 1250000
. Kas! Kurikulurm SMA - - s 750.00¢ |
e HHSI Kurikutum SMK - | e 9 750.000 |
) - Kasi Tenaga Teknis dan I(E.Eiswaan - o 9 750 000 §
Ka bid Sarana_, F?Hsarana, dan Aset o ) | _£ - 1 Eﬁﬂ 001
- Kasi Sarana dan Prasarana Pendidikan Dasar =TT T T T o 9 750.000
- Kasl Sarana dan Prasarana Pen didlkan Menengah o ) 9 750,000
. Kasi Aset 1 9 o Tﬁﬂ,ﬂﬂﬂ
Kepala I.IPTI:II ED T B B | B g o Tﬁﬂ,ﬂﬂﬂ_
. I{asuhhag Tate Usaha L N . 3 ) _E[][].IJﬂD
- Hepala Eelmfah o - n - o 0 _ _ -
- I{asuhagaa Llsaha __,-_. _ o B ___ﬂ @ﬂ.unu
SMA ] o _. _ —
Icepala Selmlah-_ - B - D - -
- Kasubag Ta;aTl;aha ) . | . 6 990,000 .._
- ltepala Eeltulah _ S ] 3 0 -




——L. =

i} Hepala Sahksi Pengawasan HESE'EI‘I‘IEIZEH dan Hesehalan I{EFJE

No abatap~ = - v " Kelas Jabatan Besaran Tambahan
Penghaﬂlan
. Kasubag Tata Ussha F_ +__1_m.,_:‘? | £50.000
14| DINAS KESEHATAN. . £ | B o SRR A
Kepala Dinas I{EE-Ehatan 14 3 Eﬂﬂ {}[m
- Sekretaris o 11 1,500,000
- Kasubbag Umum dan Aset T ] _9 | 760,000
- Kasubbag Keuangan _ g I 750.000
o _"H-' Kasukeg kepegawatan B g | 750000
. Kabid Pelayanan Kesehatan 10 - 1.250.000
- Repala Seksi HEEEhEtEH -I:-*as._ar dan Rujul-can Khusus o 9 | ..Tr;ﬁ-ﬂ.ﬂﬂl:l
-  Kepala Seksi Kesehatan [bu dan Anak 1 g 750.000
- I{Epala 5EI:5| Gizi T q 750.000
- Kabid Penge ndahzm Maﬂalah Kesehatan - 10 1.260.000
Hepalﬂ >eksi Pengendalian dan Femherantasan F'Eﬂ‘fﬂkit 9 ?5u.hﬁﬂ
- h:EpaIa Sekm Wabah dan E;%ncéna 0 750.000
o Kepzla 5Ek5| HE'SEJ'-I;I_H;'I Llngkungan _ o N 0 . 750.000
- Kabld Pengembangan Sumber Daya Manusia ﬂesehatan 10 | 1.55.&-
-  Kepala Seksi Perencanaan Pendayagunaan S0 dan Diklat 3 - 750,600
. l{ﬂi:ra a seksi Promasi Kesehatan dan Peran Serta Masyarakat _ | g T50.000
o - '.Iﬁepa a Saksi Registrasi [ dan Akreditasi 9 700,000
- Ital:ld.lamlnan ﬂan sarana Eesehatan T 1-ﬁm 1.250.000
- Hepala Seksl Jam]nan E:esehatan ) 9 ?ﬁﬁ:ﬂ[_ﬂl |
- Kepala Seksl Sarara dan Peralatan Kesehatan 9 Tﬁﬂ.ﬂﬂ?
- E-:e;:l;a_ Seksi Kefarmasian ) 9 750.000
Kepala UPTD Puskesimas =~ o 750.000
- Kas ubbaé Tati; Usah; N - o .E. 500,000
15 [ DISOSNAKER: 7 e TR T T o IR
Kepala Dinas El:l:i]al dan Tenaga Kerja 14 3 Eﬂﬂ ﬂﬂﬂ
. sekretarls o T 1.500.000
- Kasubbag Umum S g 750.G20
-  Kasubbag Hwangar Bl n o 8 750,000
. Mi‘ﬂaﬂan Sosial o 10 1ﬁum
- Hepala Saksi Pemherdavaan Kelem hagaan Sﬂslal “m_g B _ ?EIEII]IJ
_ Kasi Pemberda*.raan Keluarga Mlskln, I{nmunitas Adal Te-rpenﬂil dan FElE:i-tElrI | g ED.DDD
- Kapid Penempatan, Palatihan, dan Prudukl:lﬂtai - 10 - _ 1.280.000
- Kati Penampatan n:lan Parjuasan Tenﬁga t-:er]a o 9 790,000
" |7 7 Kepala Seksi Pelatihan dan Produktifitas Tenaga Kerja ] i 9 750.000
- Kepala E:dang Felayanan dan Rehabilitasi Soslal 10 _1.250.000
- Kepala 5eksi Pelayanan Iiesejahteraan 5!]5IE| Anak, dan Lanj ut Usia o 9 750.000
B - Kepala Seksmlwanan kRasele hteraan Sosial, Hehatn_l:lasn Para Cacat, dan NA - o o I?Eﬂ._{mﬂ
I HEPITEEIang Bantuan dan Jaminan Soskal - o ~ 10 ] 1.2511@1'._'-‘
i: - Hepala Seksi Pemnggulangan Korban Bencana, Tinda ke Kekerasan, dan PEl-:EFJ 9 o 750.000
- Kegs Kepsle Seksi Jarninan sosial dan Pendayagunaan Sumbangen Sosial __ . - ? ) - 180 (00
- Kepala Bidang Hubungan Industrial dan Persyaratan Kera B 0 ~1.250.000
- Kepala Seksl tubungan Industrial dan Persyaratan Kerja ._ 9 _ 750,000
- Kepa!a Seksi Peh*.relesa:an Pazelrsihan Hubungan !i’lﬂ.'lﬂ__ﬂ_al o g - 130, 'E'EU
- Kepata Bidang Pengawasan EeteEker}aan - 10 1 250.000
- Kepala Seksi Pengawasan Norma Ketenagakerjaan o -8 L 750000
9 750.000

N - = = |
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16 | DINAS Eremnunu imﬂ ﬂﬁN CATATAN SIFIL i F S G R
Hﬂpﬂlﬂ Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipll 14 3.500.060
- Sekretarls S - __“ o 11 1.500.0C0
- KasubbagUmum B | Tﬁﬂ 000
_ -  Kasubbap Keuvangan - o 8 ?5[] []Elﬂ
- Kabid DInamika Hependudukan 10 1,25:1[1{!1}
- HepalaMn dan Mutas| Hepﬂndudulr.an o - g ) ?ﬁﬂﬂﬂn
. lt'.epala Seksi F'EﬂEItEIE?Iﬂ dan Penye baran Penduduk | - _Tﬁﬂﬂﬂﬂ
" Kabid Informasi Kependudukan T 250,000
- I{Epa[a Seksi Perencanaan Frogram dan Jaringan SIAK 750.000
-  Kepala Seksi Fengulahan Data, Evaluasi dan F:-:l.apu::ran 750.000
- th]d Pelayanan Fencatatan Sipll 1 280.000
o Hepala Seksi Helahlran PEngaI-:uan, dan Pengesah ﬂn An ak ?Eﬂ.ﬂﬂl:'.l
- Kepala Sel:sl Perkawinan Perceraian, dan Hematlan ] 730,000
7 Kepala Bidang Pengendalian dan Penyimpanan 1.250.000
- Kepala Sekst Penyuluhan dan Pengendallan N _'."EE:I_J_UU
- Kepala Seksi Penylmpanan dan Pf‘fﬁlbfl;han Akta Catatan Sipil d 750000
17| BiNAs PEnHuaumEm KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA 7 ) BT o B
I{Epala Dinas Perhuhungan, Ko munil:ﬂsl, dan Infnrmzutnka | . 14 3.600.000
- Sgkretaris 11 )} Eﬂﬂ.ﬂﬂﬂ
- - Kasubbag Umum o 9 N 750.0G0
- Kasubbag Keuangan . e g9 o 760.000
- Kasubbag Program dan SDN - mi 3 __?SE,I.'.IEID
. Kabidlellntss ] 0 1.250.000
s Kepala Seksi Manajemen dan Hekay'asa Lalu Lintas ___ g ?EEI.III[ID_
- h:ep'ara Seksi Prasarana dan Fasilitas Lalu Lintas o =3 ~ T=0.000
|- kepala Bidang Angkutan B e e 10 _1.250.000
o Eépﬂla SEk5i Manajeﬁen Angkutan ) | 9 o TEIJ.EII]E
- Kepala Seksi Tekn’k, Saran 8, fan FrasaT_ﬂ_L o Ti‘ * ml?ﬁﬂqﬂﬂﬂ |
- KepalaBidang Pengendallan dan I:Iperaslunal I 1'I_2t o 1.250.000
[ - Kepala sekst Operastonal I B I 750.000 |
| -_HEpaIa Seksi Penegakan Hukum o -2 | 750, DIIJ'
I- Kepala Bidang Perhubungan Laut . o 10 o 1,250, @Uﬂ
"| - Kepala Seksi Petabuhan B ] 9 ?ﬁuﬂﬂﬂ :
. I{epala Seksi Pengendalian Lali Lintas Laut, Kes,elamatan dan SAR o I 760.000 §
- He;il_a- Eh:lﬂng Komunikas dan Informatlka L E . 1, 2513 000
T Kepala Seksi Pos dan Telekemnunlkasi 8 750.000 |
- I{Epa-l; Seksi Telerﬁﬂtll:a B _ | g - 730.000 |
- Kepala UPTD | o J o 750000 |
- Kasukbag Tata Usaha o S - - a_ | _ 69000 |
18 {DINAS PUSES v AT BRI 0 O T R e IRE AR SRS e o
B Kepala Dinas FE;r]aaﬁ Umum | - | I - 14 __ 3.500.000
. Sekretaris | | 3 - L 1.500.000
. aﬁubhag Llrm.E - _ o - . o — TEIJ DDIJ
- Kasubbag Egg_angan - i _ ? — ::E EEE
___ I{asubhag Kepegawaian | _ I 195 1 25[].-:;{]5
- Habﬁ:[ Bina Frugram _ R R . —
. l{epaia Seksi Peren canaarn dan ngram B . _ L 3 - 75“-“’“@-
. Hepala SEksi Pengawas an dan Pﬁngendalian ] g 760.000



ﬂ Jahatap " = T e Kelas |abatan Basaran Tambahan
Fenghaidan

| - Kepala Seksi Evaluas! dan PE_Eﬁpnralﬁ_ " 9 750.000 |

- Kepala Bidang Cipta Karys ) 10 1.250.000

} - Ke pa!a SeksI Gedung Pemen ntah | O 760.000
- Kepala Seksi Taknik P&nvehatan S o 9 750.000

I Kepala Seksi 5arana den Prasara na"Ling!-:ungan o 0 ' 750,000
-  Kepala Bidang Bina Marga o ) 10 _ 1.250.000

- KepalaSeksilalan i 9 | 750.000

- Kepala Seksi Jembatan i_?.lfm . ?Eﬂ.ﬂﬂE

- Kepala Selesi Peralatan dan Perbekalan 750.C00
Bt _"II-{EpaIa Bidang SumberBaya Alr . 250,000
- Kapala Seksi Drainase o _ 750,000
- Kepala Seksi Irigasi 750.000
- Kepals Seksi Rawa Pantai, Air E-.E;kl.J, dan Sungaj “ Tsﬁﬂ-ﬂ{:-
- Kepala UPTD o ] FE0.000
- Kasubbag TU o 600.000
19 | DINASTATA RUANG, TATA BANGUNAN, DAN.PERUMAHAN .. © s £
- I{Epala Dinas Tata Ruang, Tata Eangunan, dan Ferumahan | 3 5ﬂﬂ ﬂﬂf.l
. Sekretarls o 1,500,000 |
| - Kasubbag Untem 730.CU0
- Kasubbag Keuangan 7150, Eﬂﬂ
- Hasubb-ag Kepegawaian o ) ?ﬁﬂ ﬂﬂu
Kabid Pemetaan o 1 25{] Ell]IJ
- Hep Ao Seks] Sljlr'u'e# dan Pengukuran TED.DEFD ]
. Kepala Seksi FEngnlah an Sistern Basis Tata Ruang i 750.000 |
H!pala Bidang Tata Ruang ) 1.250.000
- Kepala Seksl Parencanaan Huang Kola __Tﬁiﬂﬂﬁ |
- Kepala Sehl Prasarana dan Perlengkapan I-'.'-:rta TED.EIIJI_I!‘
N Kapala Bidang Tata Bangunan - o _1 250,000
. Kepala Seksl Penga rahan—Arsitekmf:ﬂan konstrihsi 730.000
- Kepala Seks Utilif.:aa dan Kelayakan Eanélm;n_ o 750.000
- Hepala Bidang Perumahat | o _ 1.250.000 §
Fa0.200

Kepala Seksi Pengemhangan Kawasan Ferumahan

Kepafa Seksi Sarana dan Prasarana Kawasan Perurnahan

- Kepala Bidang Pengawasan dan Pengendalian

—SLEmE.__ . =

Kepala Seksi Penyuluhan dan Pembinaan

750,000 |

_-i{Epala Seksi Konsarvasi dan Penataan Lingkungan o

) Kepala UPTD

Kasubl:lﬁg Tata IJE_E_Jlea'

20| DINAS KOPERASI AN UMKM::

I{Epa]a Dinas E-uperasi Ellﬁhl UMI{M

Sekretaris

e

Kasu bbag Umnum

Hasubhag Keuangan

H:ahld Bina Lernhnga

Kepala Seksi I{Elernhagaan Koperasl l:lan I.IMHM

Kepala Eelcﬁl I"Eu“ll!lir;l?lftiln.r PEIaﬂhan dan Penyu{uhan HUI{M

{50.000

750.0C0

i, Kabid Peren:an aan

-

Kas| Prugram clan Pendatazn

Hepala Seksi Mnmmring, EuaEuaﬁi tlan Felapnran
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Besaran Tambahan
Kelas Jabatan Penghasilan

- Kepalz Bidang Bina Usaha dan Fasilitasi Permadalan

10

-  Kepala Seksi Pengembangan Usaha Koperasi dan UMKM
- Kepala Seksi Fasilitasi Permodalan

1.250.0C0

750,000

w

750,000

- Kepala Bidang Pengendzllan dan Pengawasan

- I{Epala 5Ek5| Fengendalaan dan Pengawsasan Huperasi dEn L'MKM

LR e — R =

10

1,260,000

750.000

8
- Repala Selm Penilaizn Keseshatan Kﬂperasi r.ian I.II'l.r‘i K ) 9 "--TEEI Q00
. Kepala UPTD S 9 - 780.000
] - Kasuobag Tata Usaha UPTD o o g E{][] 0Co
21 [DINAS RERINDAGTAMBEN : |- - ix Lol i o
'Kepala Dinas Furlndagtambun B | M 1 _3 EIZII} IJIJEI
_ Selretarks o T 1,500,000 |
. Kasubbag Lmum - _ 0 B 750.000
- Kasubbag kevangan B | 8 ) ?ﬁu,ﬁﬂ
- Kahid Perindustrian 10 1,250.000
-  Kepala Seksi Bina Usaha Industri o N g B 760.000
- Kepala Seksi Sarana dan Prasarana Indust T 9 750.0C0
- Hahid Ferdagangan o - ) 10 1.250.0C0
| - Kasi Bma Usaha Fen:lagangan | 0 ?50 004
o Hepala SEksi Promosi dan Pendaftaran 8 ?ED ﬂﬂﬂ.
- | Kepala Bidang Perlindungan Kopsumen dan PR 10 . 1.250.000
- Kepala Seksi Pembinaan dan Perlindungan Konsumen ] 8 | 750.000

- Kepala Seksi Pengawasan Barang dan Jasa
-  Kepala Bidang Pertambangan dan Energl

—In"_-ul._l-__l-l.l

750.0C0
- 1.25C.000

i - Kepala Seksi Pertambangan

T30 []IJI:'

—— oo ., . LI T TR ™ T L

-  Kepalaseksi Energi

To0. DDD

- Kepala UPTD 750.000
- Kasubbag Tata Uszha UPTD i £00.000

T '*--*:---5-- Tt R iin T Eileie e il it oo RS k L TR ey CnhEL
22 DISPGHA D o L S RO LT B T
14 3.500.000

lcepala Elnas Pemuda dan I:Ilahraga

- Sakretaris

1.500.000

-  Kasubbag Umum
- Kasubbag Keltangan

730,000

- Kepala Seksi Peningkatan I{umpete'r'ns] Pemuca

. Kabid Kepemudaan e e e o e

- Kepala Sekﬁi_ Permbinaan Orpanisasi Kepemudaan

] 9 | 750.600

10 | 1.250.000

o B 750000

Ker T - 750000

- Kepala Seksi Panlngkatan Kraatifitas dan Kewdrausa h_aaE_FEEucfa

-  Kepalagldang Olahraga

-  Kepala Seksi Olahraga Fen :Iil:lil;:an dan Olahraga Rekreasi

750,000

1 E_ﬁ_ﬂ-!][tﬂ

- Kapala Seksl Pembinaan dan Peningkatan Frestasi Olahraga
-  Kepala Seksi Industri dar Penerapan IPTEK Olahraga

.- - -I{Ep‘ala Bldang Sara lla dan Prasarana

——

- FKepala Seks Sarana dan Prasarsi na Ee;:lemudaan

750.000

1.260.0C0

7E0.000

~ |-.‘.E|::.E||E| Seksi Sarana dan Prasarana D!ahraga

i 750, )

- -]{Epﬂlﬂ UPTD

-  Kasubbag Tata Llsal_'nz_u usiD

600.0060

- A——m—
- E—TTT
. N
L T b gl Fa— . il . L = . v o "
Y m—T Y T N T i L LR e T N -
i, f Lmn falwamt® aBa Por® ro A ox o rcrcmtmtden L wmn o st PR T T LT L mimmgdte e g e, TR T T I . - "
-t e - T P N T ol Ll Y -y A I . L B LR AR | : . L . .
- - 1 AN I ._.LI:\-.- .:._h‘.""'q”r ‘:ir_!.':'..'"_-C_:'_':'r:::';!l R R LR L 5 ..-:-.--_!!-."-"l-':ll . ||':..r -:I'-.' L eI T et
' - ! e . ’ TRERmIITR ..o - " P = ag' wm am om -nmm aan _ =" u. muEm 1 =R
. : b B I O O T et TR | B R O R L -
= - | " '|.“I . L :-" - . |-!..I- ---I... - ] - o= --- ] 1 =" - "= 't ---lI
e I L R T R T L imm 1w AT T E—

Kepala DPKA )

TED 0o

e ";‘""“'
e T TR 'i 'F li
AT I P - S R S LA .r '

o A T "':' :l SRR I'

5.000.C00

- Spkretaris

1.500.000

750.000 §

760.000 |
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Kelas Jabatan

Besara.n Tambahan

Pengh asilan

- Kasubbag Urnum dan Xepegawaian 1 UUD Qi
A Hﬂﬁubham | 1.0C0.000
I Hasﬁal;;g Aplikasl Sistem Informasi -'F.:-DDD.DDD

- Kepala Bidang Pandapatan 4.500.000
L h:epala Selsi Pendataan dan Fen daﬁ:aran B B 1.unﬁ-hﬂuﬂ
_ -  Kepala Seisi Penetapan - o g 1.000.000
-  Kepala Seksi Penagihan ) 8 1.000.200

{~ Kahid Pengendalian 10 1.500.000
- Kapalaselksi PEI‘I'IlJ:lIﬂaEII.'iI;u”:';ij Pajal/wWaijib H&lrlhusi g - 1 {Iﬂﬂ [JIJ[J.
- Kepala Saksi Pengaw=asan - 9 | 1 [II:IIJ DOO
- Hepalﬂ Seksf Fengurﬂnsan dan E{eheratan o o 9 iﬂﬂﬂ.ﬂﬂﬂ
I HEFHIH B-Edang Anggaran o 10 1.530.000
- Kepalz Seksi Anggaran Belanja Langsung N ] o 1ﬂﬂﬂh[ll]
- Eepala Geksi Penatausahaan dzn Perencanaan Anggaran N 8 1.:::::0.060
o - H.'Epa!a 5E|{SI Anggaran Belanja 'I'r.lak LEIHESLI!I‘IE dan PEﬂThIE‘ﬁlEH B G ) 1.EIEI_IJ.I}DD_ 1
- Kapala Bh:lang Aset B - ] 10 1.500.000
- H:epala Eebm Fengam anan Aset - - __- B 1,_[![1:}1_]_;]__[1
- Kepalﬂ SERSI Penilalaan, Penghapusan, dan Fernmdahtangan an * g 1.000.000
- - Kepata Seksi Penatausahaan Aset o i 10 ., 1.500.000
) Efepala Bidang Akuntansl dan Pelapuran_ ] o 9 1.000.000
|- Kepalaseksi Akuntans} T - 9 1.000.000 |
- Kepala Seksi Fetapﬂran - 1.000.000
o |- ) h:epala Bidang Perbendaharaan 1.500.000
- Kapala Seksl Penenmaan dan Fenatausahaﬂn 1.000.000 |
- Kapala Seksl Penaelua Fan | o 1.011&_0&0 |
- |
34 |DISPERNAKBUNBUT o ol o 2 . e
Hepala Dinas F'erlaman,mernaka H, Perkehunan dan Hehutanan | __E-_ﬁﬂﬂ-ﬂﬂﬂ
- Sel-:retaris S T o 1.600.0040
o - I':asuhbﬂg Umum dan Hepegawalan ﬁﬂ-ﬂﬂﬂ
o . Kasubbag Keuangan - 730,000
_ - Kasubbag Program . o ?EF"EEL
_  Kabid Tanaman Pangan dan Hnrt]lmltura 1.25!1[][1[!
- E{epala Seks] Tanaman Pangan _ Tﬁﬂ 600
T - E{aﬁi_l-inn ikultu.ra o o 7"5':' I}{Jﬂ |
) - Kasi Pengolzhan dan Pemasaran Hasl_l Pertanian » 750.000 |
_ Kepala Bidang Fetemalmn dan Kesehatan Hewan . o 1.200.630
"~ Kepala Seksi Usaha Peternakan T ~ 750.000
_ . Kepata Seksi Kesehatan Hewan __— 750.C00
| - Kepala Seksi Kesehatan Ma#yarakat Veterines o D - 794.000
. Kabid Kehutanan e I ) 0 | 1250000
. Kasi Feredar.ﬁasil Hutan | ] - TEJ.'] t][][]_
i - F:-a.m_ll{;:.;sewam dan Rehabilitas: Sumber D;;;ﬁ.!am . = . 750. L'Iﬂl‘.’l_
T T Kasl Inventarisasi Tata Guna Hutan {INTAG) ] o 750.000
" Kabid Perkebunan - 10 ~ 1.250.000
Ear— — 1 750,000
i s Kasi Per:gembangan Are-al_ Ferkebuﬁan ) 9 - 750.000
j _ Kasi Fengalahman Pemasaran Hasil PEFJ{Eb_u-.I!'I-En L :T E _ 750. 000
- Kabid Penyutuhan o - B ] i0 1.250.000
- - Easl Kelembagaan dan Meﬂ:&dulugi Penyulith an . . _ 9 _ — Tﬂﬂ.ﬂ'ﬂﬂ'l |
I e q 750.000

- ¥asi Pengembangan Sumber Daya Manusia

10




Besaran Tambahan

No Jabatann~ - o v e Kelas Jabatan Penghasllan

- Kagl i’ﬁngerﬂhﬂngﬁn TF.;knulﬂgi | | ?Eﬂ ﬂﬂﬂ

T Kabid Sarana dan Prasarana Pertanlan - 1250 000
-- - Kasi F'angalah an LiEIh an i:lan Air - T_E_E_lﬂ

RS Kasi Pupuk, PE51:15 da, dan El'ha'ﬁ-u'natan N TR GO0

- Kasi Ke!e-m hagaan dan Alat Mesin Pertanian 750.000

- Kepala UPTD | o 750.000
o I'-'Iasuhbag.'l'_ﬁt-:?._ ﬂﬁl-ﬂ ha UPTD ) o Eﬂu_ﬂﬂ{_:_

‘25 {DINAS KEBUBAYAAN DANPARIWISATA =~ 100 o o e T

epala Dinas Kehudayaan dan Pariwlsata 3,500,000

T sewretas . 1 wn 1.660.000

i . Kasubbag Umum o T 750.0C0

o - Kasubbag Keu;ﬂ ngan ) 'FED oeo

‘ . Kabid Program dan Pengemba ngan - 260,000

- Kepala Seksl Pendataan dan Pere ncanaan T } 750.000

-  Kepela Se!csi E'ualuasl dan Pelaporan B 750. ﬂﬂﬂ

m._ﬂahid:l Senl dan Eu{layﬂ - 1 950000
I Kasi Peles.tari-an Budaya o 154] 000 |

- .&pa I; S ki Pen'll:-lnaaﬁ .Se?_ B ?ED 000

. Kepala Bldang Objek dan Sarana Wisata 1.250.000 |
"~ Kepala Seksi Objek dan Daya Tarik Wisata 750000 |

- Kepala Seksi Pembinaan Llsﬁ ;Friwisata _?'_*_.il].ﬂuu

-  Kepala Bidang Pamasaran . 250.¢00

- Kepala Seksi Pro mosi dan HEFJEIEEI['HEI 750.000 |

B - _-.;{szala Seksi Pelavanan dan informasi ~—— - F30.000

- Kepala UPTD } | o ) 750.000
- I{asubbagTatﬁlsaha LIPTD | - o _EIJD.IJDD ’

26" DINAS KELAUTAN BANPERIKANAR -
Hepala [:-mas Helautan dzn Perlkapan

- Sakrataris

- I(asuh hag Limum

-  Kasubbag Keuangan

- Kasubbag Program

- Kabid Parikanan Tangkap

- I(epala Seksi Sarana dan Prasarana Perikanan Tangkalp

. Kasi Bina Tel-:nnlngl dﬂn Palayanan Usaha Perikanail Tangkap

Kabid f perikanan nudmaqa

" Kasi 5arana dan Prasarana Perikanan Bu didaya

| Kasi Ein:a Tel:nulngi dan Pelayanan \isaha Periianan Buclid_a-_ya

- Rasi Pengﬁlahan Hasll Perikanan

- Kasi Pemasaran Hasil Perikanan

. Kahid Pesisir dan Pengawasan Pulau-pulau Keil
- Kasi Pengelnlaan Pesisir Laut dan Pulau-Pulau H&cil

- I{at;i:l Usaha Pengolahan dan Pemasaran HasitFeriE nan

_  Kasl Pengawasan Sumberdaya Kelautan t:ian Pen!-canan

- Hepala UPTD

- Illasuh hapg Tata IJEEhI

- Ha-pﬂla Dmas Hehersillan dan Perl::lmanan

11




EBesaran Tambahan

| - Kabid, Xedaruratan dan Logistlk

12

Na | Jabatan Kelas Jabatan Penghasilan
. Sekretarls ) 11 -_jf?m
- Hasubhammn 9 750.000
S Kasubbag Keuangan ) __ o 2 750.000
- Kasubhag Kepegawaian _ 9 T3.000
- Hahid Kebersihan 10 1 250040
- Kepela Seksi Penyapuan 9 T 750,000
= Kepala Seksi Pengangkutan _ 9 7680.000
- Kepala Bida ng Pertamanan, - - S 10 - 125[IIJ|;IJ
- Kapala Seksl Pertamansan dan Dmam&n 9
- Kepala 52ksi Pembibitan dan Penghijauan ) 9 150,004
. Kepala Bidahg Retribus] B 10 1.250.000
- Hepala Seksi Fendataan fan Penetapan - T 9 © 750.000
- E(Epala Seksl Fenagrhan dan Pemhukuan 0 750.00G
- Kepala Bidang Pragram dan Penyuluhan 10 1,250,000
- Kepala Seksi Program dﬂn Pengendalfan S B 750.000 |
- hiepala SEF-t:il Penwluhan dan Peran Seria Ma syarakat g ) -?Sﬂhﬂﬂﬂ
- Kepala UPTD g 780000
- Kasubbag Tﬁ;; US':EIH;EF'_TEI__ . 8 ) 600.000
IR(DINAS PASAR®. oo, e i s L S
Hepal.; Binas Pasar 14 3.600.000
- Sekretarls I 1.500.000
. Kasubbag Umum: | | | 9 ¥50.000
- Hasu'l:':hag Keusngan e m— e = — 9 750.000
_ Kabid Pengembangan Pasar T 1,250.000
- Kepala Seksi Perencanaan dan Evalussi - ) 750.000
- Kepala -Seksi Penataan daﬁaaﬁa ma 750.000
. Kabld Pendapatan - 1.250.000
[ -  Kepala Seksi Penetagen dan Verifikasi 750.000
- I{E 3l SEFI:!.I Penaglhan T ?EDE{'J_'IJ'_
" |~ Kepala Bidang Kebersihan, Xeamanan, dan Ketertiban 1.250.000
. Kepala Eem;ﬂn dﬂn Ketertiban ] 750,000
- - I{Epala SEksf Kebersthan S _:__'_ __TﬁD.DDD
- Kepala Bidang Pemelikaraan Bangunan 3 | 1-25ﬂ-0l?_5b
- Kapala Seksi Saluran dan Drainase 750.000
- ﬁepﬂla Selsi E-:E:Iung | o 780,000
-  Kepala UPTD o ?ﬁﬂ,ﬂnn_
- Kasubbag Tata Usaha UPTD e 600.0C0
55 | SR Ean PEMADAM KERAKARRN, . 1
Hepala Pelaksana BPBD dan Pumadam l{ehakaran o E-U[I.ﬂﬂﬂ
- Selu'etam B | 1 ﬁﬂﬂ.ﬂﬂtl
- Haﬁuhhau Umum o ?Eﬂ.ﬁﬂi]_.'r
-_Ir-Easubhag Kauangan dan Pn:-rgra n TED.fIﬂﬂ
- Ha;hhag Kepegawalan dan Humas D ?Eﬂﬂﬂﬂr_
- Hahirl..mtegahnn dan Kﬂsiapsiag_aan_ _ 1:?_5ﬂ'ﬂﬂﬂ_
- Kasl. Fm_cegahan | _ _ _ ?E_G_.ﬂﬂtl
l ._- Hﬁsi. Keslapslagaan T L _ 750.000
. - e o 10 1.250.C30



| No

Besaran Tambahan

jabatan i - Kelas labatan Penghasilan

- Kasi. Kedaruratan | - | | 9 a0, ﬂﬂﬂ |

- Kasi. Logistik 0 ) 750.000

" |- abid. Rehabilitasi dan Rekonstruksl - 10 1,260,600
1T 2 Kask. wehahilitasi o | _.9 Taf.0od

| - Kosi Rekonstruksi - ) e 750.000

_ Kabld. Proteksl Kebalaran dan S0M R 10 | 1.250.000

. Kash. Proteksl Kebakaran R 750,000

- Kasi. SDM dan Dikiat " ] 5 750,000

- Kabid. Pemadam Kebalaran o T 1.250.000

- _ﬁ.ﬁarana dan Prasarana - o ._ B EI | - 760.¢30

- Kasi, ﬂpErﬂiiﬂnill-FE_I.l:tﬂdal.'H Kebakaran _:____.____ —_-—.-—. 8 I 750.000

_;n SATFGL FP ..... i TR Bl s s

. ﬂepﬂla Sal:LtHn Pul]:‘.i Famﬂﬂg Fra]a ) 12 i 2 Eﬂﬂ I:]EIIJ

- I{apala Eraglan Tata Usaha

= Kasl Fenegalsan Peraturan F'erunda ng-Undanﬂan Daerah

 Kasi Ketertiban Umum dan Ketentraman Mawamkat

- I(ﬂsi Bina Fengemhangan I{apautaa

- Hasl Sarana dan Prasarana

Oiociol|lm|wo| o
-._I
-
o
g

- Kasi Perlmdungan Masvarakat

T A ET P Am s - - — -

Camat 12 E.SQQ.EDIJ

. Sekretaris Kecamatan - - R | 4 260,000

T . KasubbogUmum ' B 8 | eo0eo
T Kasubbag Keuvangan o o - _EI: o &00.000

- Ha;;ﬁrintahan o | 9 - 75n.nnn_

|7~ kasi Pembierdayaan Masyarakat dan Kelurahan 9 | 750.000
o iasi -h:etentraman dan Ketertiban Lln:l-ti:-m o __'9 750.000
NS Kasi R;..wa dan Fenaulangaﬁ Eencaﬁa__ - 9 o TEEI_.I_JBEI_
" Kas ' 9 750,000

- Kasi Perl]inan dan Pendapatan

vah o | ' | 750.000

Lurah
- Sekretarls Kelurahan 600.080

) - Kasi Tata P:n:ﬁntahan - - & N t Eun.mp
- E{asl Pemhen:layaan E;vara kat - - | 5 1 - __.Enﬂ.ﬂﬂi_}_
- Ha:i Hem]ahteman Sasial dan Pen;'uEula ngan Hen AN B B B B 600.000
- Kasi He_b:ntraman, Ketertiban Umum, dan Ferljlﬂan - _E _Eﬂﬂ.ﬂm i

||||||
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sekretaris KORPRI . —

- e o | 1 |:|h

- Wakil Sekretaris | it o ?EEI D _
[ ! o B 750,000
- Kasulibag 8 | O

33PN

- 11 . 1.500.000

SEkretans Hl:rrniﬂ Pemllihﬂn UmLinn | | .

- f 750.000
. Kesubbag — : ' ——

i3



i, JABATAN FUNGSIONAL LifL

Jabhatan

AN FLINGSIONAL TERTENMTU

Besaran Tambahon
Fenghﬂsllan f

1. {SEKREYARIAT.DAERAN -

8. BAGIAN PEM EHIHTAH&H

- Perem:ana dan Pe m,.'usun F‘mgram | B
| - Pengumpul dan Pangoizh Data T 5
- Gperatn'ruli;n;puter S 4 |
- _-ﬁengadminiatraﬂi boum 3 |
- Pengemudi | I 2 )
_ - &él‘-ﬂl{_i:'_l_ P
b, BAGINHUKUM e
- Kuasa Hulium Pemkec Padang &
- Pengadmmislf-_asi dan Pengkorelksi Produk Hulmm )
- -Ferumu;E;;JEk Turldis Rancangan Produk Hukum - | '"E"
=  Penghonsep Han Cangan Faraturarn Perun dang—Undangan E ..
- -Perencana da_n Pe myLsurn F'rugr:;lm - - v
- Pengumpulda:F;nédah Data . _ ] B 5
. Operator Kamputer - B q
) . -ﬁ;ngadministrasi Ui - ) i - ) _4 -
- Pengadministrasi Kzuangan 4
- Pengemudi " T e 350,000 :
B ) _C*ar'zlfc; T T SO ] 2 ] ______ﬂ___ L EE[I-I][]D
lc. BAGIAN PERTAMAHAN - . ;
ot - Peren cana d'an Fen',ruaun Pragram B T 'E.-. £50.000
- Fenaumpul dan Pengolah Data 5 _ 'Eﬁn'ﬂﬂﬂ-
_ . Cperator Komputer - ) 41 - ] 451) Cao
- Petugas Lapangﬁn T 4 . B ilﬁtl 0ob
- Pengadministrasi Umum J 4EIIJ 000
| ' - Pengemudl S hl a o :’.'. 50,000
b caraka o T TS  a50.000
L d. BAEHAH FEHEI{CI'HEHEI’T‘M T o | S .
- Perencana dan Penyusun Program s 550,000
- Pengumpul dan Pengolah Data T -_1”.,- s 500,000
- Operatorkomputer | 4  480.000
o - Pengadministras] Unum o | oy 3 400,000
- L Penggadminiglrasi Kepegawalan __ m_ _ 3 B 400.000
o PE-I'IEEI'I"ILIdI o - ) o EE B #: __# 330. qﬂﬂ
. Carake - | 2 o 350.000
E  BAGIAN PEMBANGUNAN o - ) O -
- Perencana dar Penvusun I;r::%r_ﬁm - _ o B | ] _Eﬁﬂ.ﬂﬂtll
- Pengumpul dan Pengolah Data o 5 !i 300.000
- Operator Komputer o e 4 |: 450.C00
- - Pengadministrasi Umem B |l 3 . 400.000
o Fangemu&f -: o B _ e _ Z it
- Caraka o 2 _35{: 000
. BAGIAN KESRA - __ D -
- - F'eren cana da_ﬁ;;f“;ﬁlu" Pfﬂgfﬂm o - P& [ ___ 550.000
” - Pengumpul da.n Pengolah Data _ L B ____5 L 500 I;IDD
o Dpemfur ic-:rmputer o _ _-__:___ . - _____4_# | L 45"} cuo
o F'EI:IE-;dI’ITinlSl'I‘EIﬁ Llmum o o 3 T B "E@'ﬂuﬂ
- Feng;ﬁnm _______ - __ o ) . 2 _I____ _350@5
_______ - -IE;':IJ"HJE ) ) L _ ) 42 - e 350@?

I4




Mo Jabatan " "°7 ¢ ¢ T T T |  Helas jabatan Sesaran Fambahan 5
Penghasilan i -

§. DBAGIAN CRGANISASI - :
| - Analis __-__ | R 8 | 800, {]ﬂ;ﬂ
e Ferem:ana dan Fﬂ-ﬂvumn F.'-r;;'ﬂr;'nr _—_ S 6 |1 5500001
o - Pengun'lp_u_'. dan Pengolah Data -5 : 500 0no &
o | Operatar Komputer S T "-_-_4 T 450, ﬂﬂﬂ |
- Pengadministrasi Umum I N 400,000 |
- ol o 2 T so000
___Pengemud - | 2 80,000

h. BAGIAN HUMAS DANPROTOKOL T T T

- Perencana dan Penyusun Prugram N o 550

- Hiameramﬂn

: PengelﬂFa WEbEIIE

LRI EEE UL el B R L e e ol

E Tekniﬂ Sound Systemn

- Petopas Parlengkapan Ar.ara

i
- Pengumpul dan Pengolah Data 5 o
) - Qperator Kompulter S 4
- Pengadministrasi Umum R
- Earafca Z
. Fengemuclt - | ._2 |
mh“m_:_hml';:ahu Acara 2
. Protokoi ) 3
o Fotografer o o 3
- - 3
4
4
L

. BAGIANM UMUK
- Perencanz dan Penyusun Program . E_ _E;Eﬂ.nﬂn
- Penpumpul dan Peneclah Data _- - 5 _ © 500.000
P L mﬁp-e;tﬁ-r- Hﬁmputer B | 4 #5[].[!}{1
" S P;ngadministrasi Limum 3 400, ﬂﬂn '
- Caraka B 3 400.000 §
N Pengemudi |Sopir Sekda/Asistan/Pool) ) 2_ i Eﬁﬂmu -.
. Penganmud {Sopir Wallkt}tafWaInIWaIﬂmta] 4 ] 450. ﬂﬂﬂ
- Ajudan Walikota ~ __“_5 g EDEII:IEIDIJ |
B Y L R 600,000
1 - Sespri Walllcota o | ) 3 ~ 550.000
_ _--im . Sespri Wakil Wal'rku;.-am::__m" | h___n:: ““;Tm ) 5 ! 200,000 |
—-E.__W - Sespri SE&E_;;TEEIEPI I '_.5-_ 500.000
! —_-__Seipﬂ Asisten o 1 5  0.000
] . Pengadministrasi Umum Sesprl I  400.000 |
- Koordinator Kebersihan o __E__ 2 o 350.000
BB . Teknlsl Ustrik '____ a3 450.000
o - Tel;:msq 5-antel B ._ oy 4 450,000
: A._: T HI'_I:IE'IEh tangpa | #“_.— o i 2 ~350.000
] - Protokel e 2 | 350.G00 |
T 0 orusanpaak ) B 2 .. _ 350000
) " - Pengadministrasi Keuangan o 3 __400.000 |
|
2 |SEKRETARIATDPRD. -~ - I o
S | - Per;ncaﬁa Pfﬂgra;mﬁg.;ﬁ Penﬂ_.rusun Lapa-ran ______ --"ir E__ ) _ 550.030
i Pengumpul dan Pengolah Data . 3 S00.040 3
- Clperatnr Komputer B o L 4 L . 450 IJEHJ
" - Fengndmlmstraﬁl I{epﬂ-gawﬁlﬂn_" B _ i __[ . 4, - - 45{] ﬂﬂﬂ -
. Pengadmimstras; Keuangan S | 4 459*0‘0“ Ii
-  Pengadminisirasi Umum - _ ) ) ____' 4__ ___H__"SD 000 ‘
BN - .Fenge;{‘lud - . | e S— A 1 St

17



]

]H Jabatan ” Kelas Jabatan Besaran Tambahan
Penghasllan
- Caraka | ] i | 45{1 uﬂu
| - PramuSai - o ) 1
_r ~ Pramu AcarafProtokl ) '] | -
| . Ajudan Xetua DPRD T §
! | _~ Ajudan Wakil ketua DPRD o T 4 -
i _m_;n_ih!?tulen ] 4 |
___ - pendamping Komisi 4 S .
' - F‘Eﬁdampmg Badan Musyawarah 4 450,600
i | - Pendamging Badan Anggaran o ) | 4 - 450,000
| - Pandamping Badan Legistas! o i _d __.;i ] 450,000 |
- Fendampmg Badan Kehormatan | 4 450.000
i - Juru Rekam Sidang o - o 4 450,000
3 I_I".!SIIE"EI'{'I'ﬂRAT L R -
] - Porencana Program dan Penyusun Lﬁpﬂran T G50 000
o »  Pengumpu dan Peng;::'I;h_li;t.a - _E;‘ T __égﬁﬁﬂﬁ
_ - Operator Komputer T 5 T 500.000 |
- Pengadministrasi Kepegawalan o B : N --_ﬁ B _. N &an.000 |
] -  Perencana dan Pengadministrasi h:euangar_i S - 5 !: . EEEIJDF
B -  Pengadministrasi Umum o g ! 600.000 |
- Pengemudi ) S B o 500,000
5 . 500.000 |
U R T
- Perlgawas Pemerinlahan Utarna T -i_ 1- ) - ‘ﬁ ﬂ-ﬂlf
| . Pengawas Pemer[ntahan Madua R R } e _9 B ' Euﬂ,um
L -  Pengawas Pemeﬂntai;;ﬁ_i’-lﬁud; o . - _— 8 _ 800.30
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| - Pengadministrasi epegawaian _ - 5 S S}.000
- Pengadministrasi Umum 5 500,000
- Pengemdl _ _____ | ] 5 ) ' 500.000
] ook o 5 00,000
. Ik Purgut dan Penaglhan S o '_ H 500.000
- TF PEE Kecamatan o - o L -
- Eendﬂhara Penﬂrlmaan PPKD - | B i _@E
. Verifikstar+Pembantu Bandahara P&ngeiu;r;n_“ o B 550.000
B - Verifikator o _ - __ T 55[1 ﬂﬂﬂ
B - ‘..'anﬁ!-:atur Eajl - o ) Bm_ 580. Diﬂl:l
[ - Verifikatar SKPP dan Fnt-:nr:gar: G;ﬂ o E‘i _ ) 55!] EIIZFD
i “Fl;n'ﬁj'ﬁ Lapuran ) | b ﬁﬂﬂ Uﬂﬂ
| IDISPEHMAEBUHHUT _ : B R
. Perencana Fmg_ram dan Penvusﬁs?iqL;p-uran ) - -5 o 300.000
- Pengumpul dan Fengulah Data | 4 o 450.000
) - Dﬁera‘tnr Komputer | S S 400.000
| -_E:E;;Ehinistrasrﬁepegawahn o 3_#____ ~ 400.00
. Pengadministras I(Engan _ | 3 ~480.000
- Pengadministrasi Umum o _ :_ 2 B 350.000
. Pen ngemudi o "wwq_*_* T o 2 | 350000
. Penganaiisa Data Buﬂlﬂayﬂ Taﬁﬁﬁ;ﬂa Ngan 4 H__d:ﬁﬂ.ﬂl:iﬂ
- Penganalisis Penyaldt Hewan " ) o 4 - 450.000
. Penganallsls_l-l_.ama Dan Fenval-:lt Tanam an L 4 L - 450.000
. pelaksana Penerapzn Budidaya Hnrtlkullura 4 - 420.000
. Pengawas - _ I 450.000
- Surveynr / Fetugas I.apangan ! Pen'fuiuh ." pollsi Hutan -I 3 __500.00d
- Caraka o :“ Z ] 340.000
25 [DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA I o i
. - Perencana Program dan Penyusun Lap-nran | o - 9 500.000
- P&ngumpui dan F'EHEEI|EI|'| Data 4 45'1':";":'
- Pengadmumslrasl Kevangan N L _ 3 ) wfﬂﬂ.ﬂﬂﬂ
L - . Qperator Komputer S - o __E_ o '3_ :m':'“m:f
; - Pengad m;;s_;raﬂ I{epegawalan ' v 400,200
. PengadministrasiUmum ] o 2 . _ 350.000
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Besaran Tambahan |
Penphasilzn |

i
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I
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: 26 DIHASE{EI.AUTAN DAN FEHIHAI‘.!&H " e I '
| - Perenr:ana Frogram dan F'Erl*.rus uzn Lapnran | —“ETD-DEH
} - Pengumpul dan Pengulah Data a 450.000
o w_*“-_-_Fe_r;g_’anl:ll:r;|-|:||5.tras| Heuangan [EEndahar-a__d-ll_}_ o - 4ﬂﬂ.ﬁﬂﬂ
| o - Petugas Pengawa_f: ) S 400.000 |
i - Operator Komputer _ - 400,000
: - Pengadministrasi Kepegawaian 400 EE
i - Pengaﬁmlnm354 _I:I"mum - i 35& l'.]ﬂl.'.l
| - Pangemudi 350.000 i
! - Caraka 350.000 |
| . Fatugas F'_Eﬂilgihélﬁ - - 350.000 |
-“_i'iaTlmda i(apal 450,000 ‘
| - Jaha_l;yn Fungﬁic;lal HhUSl:; _ ‘
I Penyuluh Perikanan Pertama _ 500.004 |
~  Penyuluh Parkanan Penyelia 500.00C |
_ ) - Penyuluh Perikanan Madya - Eﬂﬂ.ﬂ:[!g_
o :“—Perencana Program dan Penvusun LEIFIE'II‘EIHH | 00, D'JD
- Pengumpul dan Peng-ulah Data B 9 ﬁﬂﬂﬂi
- Operator Komputer o __ o 2 'Eﬁﬂ_g‘}ﬂl
. Pengadministrasi Kepegawalan S B 1 2 350.000 |
L PEHEEElI"I'IIllIStI‘EIEI Umum B 2 350.000
. Pengemud | 2 _380.000
T . Caraka ) - 2 380,000
. ii;:s_epsiuniﬂ S e - o 2 __ 950.000 4
- Pengaﬁas Taman S S | 3 410.000 |
- Penpawas Lapargan TPA - I 3 o 400. ﬂﬂﬂ_
. Fengaw*asurwgﬁﬂan Angkutan Sampah __ i3 _ | 410,060
- Pengawas Pgnyapuan L L I 3 4&[1 EIL'I[] _
- Teknis Anghutan Sampah L . L 2 . _35':' 000
- Pengemudi Angkutan E-am;:ah o B 2 B 330.000 |
- Petugas Bongkar Muat Anghutan Sampah o 2 ) 35:101]_1‘:]‘ |
. Patugas Pel.'t-;ﬁﬁ.nan | ____ _ _?..., ﬂﬁﬂﬂﬂﬂ i
- - Petugas Kebersihan ) _ & 350.000
-T F'etﬂgag Pe;ﬁraman ] N ) 2 350.000 |
i - Petugaf. Fen:epmsan Pohun o ) 2 _ 430 ':":":' l
_ | ) Petugaa Tekals I-Eemdahan ) . .__ B 2 o 450, L'IEID
.' _ - Petugas Fenaglhan L “____E_,_ﬁ EE'UDDE_
N - I{ﬂrlap Femelilharaan Tar_rg_alp_w L N s i e 3_'5”'“["} |
28:{DIMAS PASAR - | o - . e
; - Perencana ngram.dan Penyusun Lapuran o - | S00.690 |
- - Pengumaul dan Fengulah Data ) _ __ 3 4 . _— _45']"“@
I - - ﬂpératﬂr I-:umputer - _ I i _3 —_— AD0.LO0
i o - ) Pengadmiﬂistrasi Hepegawaian T 3 400.000 !
i - Pengadministrasl Keuangan _ 3 440 I::EHJ
_H__.. :_ Penge;drﬂinifE_rHEi Uritum _ B _ _E i Y o ;:EEE; |
- Pengemudi : i
: - Caraka _ _ 2 ; 350.0%0 |
: D Petugas Keherslh an Fasar 2 _=0.La0 )
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! m Jwatan E ITE « W s b—-7r--- - 11 | ! -] ewd ' m Hehi jahtan i
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- Perencana Program dan Penyusun Laperan '. 5 | H).000 .
- Fén.;gumpul dan Pengalah Data 4 450.000 |
Qperator Kamputer S _ 3 400.000 |

i‘

- F_e_qgad ministrasi Kepagawalan 3
«~  Pengzdministrasi Keuangan ) i ] 3 )
- -Pen_g_,a_n:lmin-is.-lrasi -U.mu_m - | - E“
- Pengemud) B - m _____::_ 2
. Earaka o e 2
; T PEtHE;EIE Penagihar N Z
! . Operasicnal Pusat Pengendalian | L 4_ L
i“ - - Hescue S o 4
| - Operator Speed Boat/perahu karet _ ] ) § |
N Petugas Lapangan o _ o 4 B
- U‘].:;'EFHS ional -Eedung : } .|
- Petugas Pemadam Kahakaran - T _4
- P'ErlllgEl';'luﬂl Xendaraan Rescue o b 3 |
_ Penata Usaha Humah Tangga > |
N - Pengevaluasi dan Pelaporan j__ |.
- Pengelula Earang Distribusi T{Eh utuhan Dasar Sencana T ______3
- Pengelola Barang Distribusi Eantuan Perhmkan L 3
Pengelula Bara:ng Logistik Peralatan Kebencanaan i | _.:EI_ _
o Dpera‘tur Alat Detel-:sl Eem:ana L | N >
. Pengrdentif' kasl Kejadian Eenr:a na S 3 _
- Petugas Evakuasi Karban Benu:ana o - 3 + ) |
- Femun Kebijakan Fenanggulangan Elem:ana ) __ 5 N u_ﬁﬂﬂ.ﬂuﬂ |
- . ..lg'engelnla Sistam Informasi Bencana o 4 450,000 |
T 1T - Perencana Feml::angunan Ramah ngls:ungan o 4 b 450.000
. Penganalisis I‘:EEIEIPEIEIEEIHII Bencana = ¢ 20,000
- Penyusun Kebifakan Kesiapsiagaan Bencana o 5 i 500000
1 . Perencana Femhanéunan Areal Evakuass e 5 | =00.000
. Pengad.r;:ﬁ;s;igmﬁl Palayanan Karban Een::ana:_ e 3 - 4a0.000
[ . Fﬂﬂﬁﬂﬁ;ﬁﬁliﬂfﬂfmﬂﬁl t{-er];:ﬂan Bencana 5___ 1 . 200.000
. Perencana Pemulien Sarana dan F'I'EISEIITEII"l-EI 'u'ltal - & % . 5ub.000
R Pengadmnmstrasj Laporan Icejadian Bancana o 3 _j __400.000
i - PEHEE'!:'EI!LIEISI dan Mumtunng Ftehal:-llltasl L 5 | - 5[]'[1_':!9_2_
' . Pengadministresi Dato Kerusakan Infrastruktur 3 | 400.000
- Penganalisis Rekonstruksi Infrastr_u_l-tﬁt;:. - 5 | 500400
- Penyusun Hehija-ke:ﬁ_l_i;;ngunan Ramah Bencana | 3 _ 500.059
. P'Elugaﬁ-gﬂsialisasi E-Em:a_na ] o . 3 _ MD.D!JI_D _
- Operator Mesin Chainsavs o 3 ~400.000 ¢
- Prérﬁh i-c-ant-:-r N | - L | 2 _ Eﬁﬂﬁﬂﬂ
N S R i _ S
A Jahatan Fuﬂgslunal ul'n i ﬁdminl&traﬂ . _ _ B )
] -  Perencana ngram dan F‘Eﬂ'!_."l..l sun Lﬂﬂﬂflrfl]__"_" _ _ 2 =00.400
|7 -7 Pengumpui dan Pengolah Data - e 450,000
: _Eperalur Komputer , 3 "‘mﬂ‘?‘”
:_ - Pengadministrasi Keuangan L 1 3 —_— 400,000 |
I T Pengadministrasi Kepegawalan S R __ 400000
- Feﬁngas Hi-.ln-'liEE | o | 3 400 .000 |
. Pengadministrasian Perlengiapan e 3 —— mﬂ.ﬂl}ﬂ
. Feﬂ.gmnéslf-u ______ o P N —— 2 e _ﬂ[][]
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LAMPIRAN N PERATURAMN YWALIKOTA FADANG

af DesermBER ADIL

BESARAN TAMBAHAN PENGHASILAN BERDASARKAM TEMPAT BERTUGAS
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BESARAN TAMBAHAN PENGHASILAN BERDASARKAN KUNDISI KERIA
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LAMIPIRAN IV PERATURAM WALIKOTA PADANG
NOMOR : 28 Tasoiws Zov
TANGGAL : 28 DRSseWBER 2o

SURAT XETERANGAN

Yang bertanda tangan dibawah ini, kami :

Nama

MIP
Pangicat/Gol
Jabatan

Unit Organisasi

Dengan ini menerangkan bahwa Pegawai :
Mama '

MIP

Pangkat/Gol

Jlabatan
Unit Organisasi

tanggal.. i ,antara puliul. e L7 Lt [
Demikian surat keterangan ini dibust dengan sebenar-benarnya untuk diketahui  dan

dipergunakan sebagaimana mestinya. ‘

*******************************************

llllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

Tembusan ;
1.
2.




LAMPIRAN V PERATURAN WALIKOTA PADANG
NOMOR 2& TAHWUN ZOoi2

"TANGGAL @ 28 pPesemME gR 2511

PERMOHONAN IZIN/PEMBERITAHUAM

Yang bertanda tangan dibawah inf, kami :
Mama :

NIP :

Panpkat/Gol

jabatan

Unit Organisasi

Dengan ini mengajulan permchonan izin untuk

waktunva/pemberitahuan terlambat masuk bekerja......

tidak masuk bekerjafizin pulang sebelum

llllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

Karena alasan PENEINE YHILU. e ar coreioariemrem e eid b s mamsn s e s £ eR e R e p s e e T

Demikian disampaikan kiranya menjadi maklum.

Menyeiujui/Tidak Menyetuiui

llllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

llllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

Harmat kami

llllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll
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LAMPIRAN Vi PERATURAN WALIKOTA PADANG

NOMOR

D B8 TAMWN 2012

TANGGAL : 28 DeESEMBER 2012

PERSENTASE PEMIOTONGAN TAMBAHAN PENGHASILAMN

BAG! PEGAWAI YANG TERLANBAT MASUK BEKERJA

TINGKAT KETERLAMBATAN
(TL)

TL1

TL2

WAKTLU KETERLAMBATAM

 m mm—

gl

| 07.31 s/d < 08.00

{  {keterlambatan 1 s/d 30

|  menit setetah waktu masuk
___kerja)

PERSENTASE PEMOTONGAN.

0,5%

 08.01s/d < 08.30
[keterlambatan 31 s/d 60
menit setelah waktu masuk
kerja)

1 %

TL3

TL4

08.31 5/d < 09.00
| [keterfambatan 61 s/d 90
menit setelah waktu masuk

kerja}

1,26% '

= 09.01 dan/atau tidak

mengisi daftar hadir masuk

] bekerja {keterlambatan lebih |

darl 91 menit setelah waktu
masuk kerja)

2,9 %

IH_ B - -

32




S e ey | . mmsomn gms =

LAMPIRAN VI} PERATURAN WALIKOTA PADANG
MOMOR : 28 TAadukl 2ol

TANGGAL : 28 peccmBer 2012

PERSENTASE PEMOTONGAN TAKBAHAN PEMGHASILAR

BAGI PEGAWAI YANG PLHLANG SEBELUR WAKTUNYA
Hari : Senin s/d Kamis

TINGKAT PULANG SEBELUM | ,
WAKTU PULANG BEKERIA | PERSENTASE PEMOTONGAN
WAKTU (P5\W) |

| 1532 35/d < 16.00
PSW 1 | (1 s/d 30 menit lebth awal dari 0.5 %

.. walktu pulang kerja)

"15.01s/d<15.30 ) o !
PSWW 2 {31 s/d 60 menit ebih awal | 1%
dari walttu pulang kerja) | o

14.31 s/d < 15.00
PSW 3 {61 s/d 90 menit lebih awal 1,25 %
dari waktu pulang kerja) |}

< 14.30 dan/atau tidak
mengisi daftar hadir pulang

PSW 4 bekerja {91 menit atau lebih | 2,5 %
dari waktu pulang kerja yang '
~__telah ditentukan)
Hari ; lumat »
TINGKAT PULANG SEBELUM | | S
WAKTU [PSW) o WAKTU PULANG BEKERIA PERSENTASE PEMOTONGAN |
- 16.01 5/d < 16.30
PSW 1L (1 s/d 30 menit lebih awal dari | 0,5 % ‘
waktu pulang kerja) ) )
15.31 5/d < 16.01 |
PSW 2 (31 s/d 60 menit lebih awal | 1%
{ dari waktu pulang kerja)
| B 15.01 s/d < 15.31 |
PSYY 3 (61 5/d 90 menit lebih awal- 1,25 %
dari waktu pulang kerja) .. '
! < 15.01 dan/atau tidak |
| mengisi daftar hadir pulang |
PS4 bekerja {91 menit atau lebih 2,5 %
dari waktu pulang kerja yang ! |
_telah ditentukan) |

FAUZ; BAHAR



